Un unico interlocutore,
autorevole, professionale
e veloce, per chi desidera
assumere personale

in somministrazione
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Just work € una societa specializzata nella
gestione delle risorse umane ed e l'unica
societa di riferimento nel panorama nazionale
italiano ad offrire alle aziende committenti un
servizio gratuito e personalizzato di

“brokeraggio delle agenzie per il lavoro nel
settore della somministrazione del personale”.

Grazie a questo servizio, unico nel suo genere,
le aziende che hanno personale assunto in
somministrazione o hanno necessita di
assumerne altro, o devono assumerlo per la
prima volta, potranno essere affiancate
GRATUITAMENTE, da una societa specializzata
che le GARANTIRA', le migliori soluzioni
contrattuali sul mercato del lavoro in
somministrazione in termini di minori costi del
personale somministrato, maggiori opportunita
di dilazioni di pagamento sul costo degli
stipendi dei dipendenti, con la garanzia di
ricevere dalle agenzie partner, personale
altamente motivato e qualificato con una
gestione sempre piu flessibile e professionale.
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Mission

L'impegno di Just work e quello di proporre alle aziende la migliore
soluzione possibile in termini di costi e flessibilita del personale,
garantendone la piu ampia liberta finanziaria, consentendo
allimprenditore di concentrare le proprie forze sull'attivita
caratteristica della propria azienda.

Il nuovo “business model” del
broker delle agenzie per il Lavoro

L'idea alla base della nascita di Just work sta in un dato
di fatto, ovvero che la maggior parte delle aziende in
Italia che utilizza i contratti di somministrazione del
personale, avrebbe potuto godere di accordi
commerciali (con le agenzie per il lavoro), molto piu
convenienti sia da punto di vista economico (costi per
le commissione) che finanziario (dilazioni di
pagamento).

Non avendo goduto di tutto cio, le aziende si sono
spesso trovate negli anni a sopportare un ingente
dispendio di risorse che potevano essere reinvestite
nella loro attivita.

Proprio per risolvere questa problematica, nasce Just
work che si colloca al centro di questo rapporto.

Just work, ha quindi creato un vastissimo e fidelizzato
network di agenzie per il lavoro in somministrazione,
che ha associato nel proprio sistema di business, cosi
da poter interloquire velocemente, simultaneamente e
in modo privilegiato, al fine di gestire per il cliente
committente la migliore trattativa commerciale
presente sul mercato.
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Rapporto qualita/investimento

“L'intermediazione di Just
work, che ha un elevato
potere contrattuale nei
confronti delle Agenzie
per il lavoro
convenzionate, é
fondamentale per
arrivare ad ottenere per i
propri clienti, condizioni
commerciali molto
vantaggiose.”

Ma oltre all'aspetto meramente economico,
Just work ha selezionato partner che hanno un
sistema di Ricerca e Selezione del personale
altamente certificato e performante con un
data base di lavoratori con qualita umane e
skills professionali di primissimo ordine.
Questo & un dato per noi cruciale poiché
I'obiettivo rimane sempre e comunque quello
di fornire alle aziende, dei lavoratori non solo
preparati ma anche umanamente predisposti
al lavoro e ai rapporti interprofessionali e
sociali.

Benefici per I'azienda

OJORONORO
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Nessun dispendio di tempo e denaro nel contattare
diverse agenzie per il lavoro.

Risparmio di tempo nella ricerca della migliore proposta
commerciale sul mercato.

Immediata acquisizione di una proposta che rispecchia i
propri parametri a livello di commissioni da pagare,
dilazioni di pagamento necessarie, caratteristiche
professionali e umane delle risorse da assumere.

Aver ottenuto il meglio alle migliori condizioni di mercato
dalle migliori agenzie di somministrazione.

Aver raggiunto il miglior equilibrio possibile tra costo del
personale e dilazione di pagamento.




Filosofia

Crediamo che il lavoro sia una

P opportunita straordinaria da
"ot concedere a tutti, e siamo sicuri che
assicurare il giusto incontro tra

, domanda e offerta possa aumentare

/ le opportunita di placement di chi
X 4 oggi in Italia cerca lavoro ma altresi
, garantire alle aziende che ne hanno
/ bisogno, di acquisirlo con le giuste
U condizioni tali da permettere che il

%A connubio tra domanda e offerta si

realizzi.

Impossible Crediamo ch‘e sia p(?s§ibile ren.dere ur? fgturo

is possible lavorativo piu accessibile a tutti e ogni giorno
diamo ai giovani talenti Italiani centinaia di
opportunita di carriera, incontrandoli, coltivandoli
e facendoli assumere tramite le nostre agenzie
convenzionate con l'obiettivo di creare valore
condiviso che contribuisce ad alimentare le
economie e a costruire societa migliori.

La nostra cultura di inclusione, imprenditorialita e lavoro di squadra
sostiene ad oggi in Italia migliaia di dipendenti.

Sviluppiamo e valorizziamo il capitale umano, rispondendo alle esigenze
di flessibilita e qualita delle aziende con soluzioni dedicate e servizi su
misura.
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Come operiamo

La societa opera attraverso una rete commerciale e professionale fatta da:

@ Filiali
@ Agenzie
@ Professionisti (commercialisti e consulenti del lavoro)

Il cliente potra contattare uno dei nostri esperti che richiedera al cliente la
compilazione di un’anagrafica con le informazioni principali che ci
consentiranno di andare sul mercato a confezionare la migliore proposta
commerciale presente

DATA & FIGURES
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Headquarter Filiali Anni di Agenzie
esperienza partner

13 Aol S00+ e

Regioni Agenzie Consulenti e MLN Fatturato

presidiate in Italia professionisti globale annuo
collaboratori

[olof 15+ 73 1000+

Testate Presenze Eventi hospitality Aziende che
giornalistiche inTV su temi si affidano
a noi

parlano di noi risorse umane
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HEADQUARTER

Via del Castro Pretorio, 30
00185 - Roma

FILIALI

Milano, Vicenza, Sassari,
Salerno, Bari, Lamezia Terme

PROFESSIONAL

[talia

Il cliente pud chiamare gratuitamente il numero

verde per avere i riferimenti del professionista 800.708260

piu vicino, da contattare per una consulenza.

Corporate Social Responsability

Just Work persegue una crescita economica coniugata ad uno sviluppo
sostenibile di medio e lungo termine, con l'obiettivo di dare il proprio contributo
nel rispetto delle persone, dell’ambiente, delle comunita e del patrimonio
artistico.

Questi principi, da sempre parte dell’agire del Gruppo, trovano espressione
nella cultura aziendale, dei rapporti con le istituzioni e le associazioni di
settore, con i partner della filiera produttiva e in progetti culturali a sostegno
delle comunita nei territori in cui € presente.

L'impegno del Gruppo vuole essere un importante contributo a compiere
un percorso di sostenibilita contribuendo alla diffusione di pratiche e valori tra
i principali stakeholders.
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JUST WORK S.R.L.
Via del Castro Pretorio, 30,
00185, Roma

info@just-work.it
www.just-work.it
URI: ROMA - REA : 1587568

P. lva: 15382831004
Capitale : € 25.000,00 i.v.

Numero Verde Gratuito J U S I
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